
 
 

 
 
 
 

 04/25מכרז 
 

 רכז תחום חינוך וקהילה

 מנהלת אגף שותפויות חינוך וקהילה.  –כפיפות ארגונית 

 

 
 תיאור התפקיד 

 ייעוד: 
וביסוס   הפעלה  ובתחומי    יות אסטרטגתוכניות  ניהול,  ובהתאם הקהילההחינוך  האשכול  למדיניות  בהתאם   ,

המאושרות  האזוריות  העבודה  היתר  לתכניות  ובין  ניהול   –,  מהפרוייקטים,  אחד  כל  של  השותפות  היבטי  ניהול 
ניהול כ"א,   רתימת שותפים והרחבת הפרויקטים בהיבטי ;    ניהול אופרציות מורכבות בהתאם לנדרשהתקציב, 

  ; ותוצרים  משתתפים  היקף,  לתקציב,  בהתאם  חדשים  פרויקטים  והובלת  ולתכניות  ייזום  הקיימות  הזדמנויות 
 .  העבודה הממשלתיות 

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

,  ניהול תקציב, ניהול לוגיסטי, ניהול שולחן שותפויות ניהול פרוייקט קצה לקצה, בדגש על קביעת מטרות ויעדים,  
 הפרויקט והצגת התוצרים. ניהול לוחות זמנים, עמידה ביעדי 

 . יכולת רתימת שותפים וניהול ממשקי עבודה מרובים 
  יכולת לעבודה בתנאי חוסר וודאות, ויצירת יש מאין

 . שונות לטובת מטרה משותפת  פלטפורמות , חיבור ראייה אזורית והקמת שותפויות 
 . התמודדות עם אתגרים מורכבים 

 .שותפים מהמגזר העסקי, הציבורי, והפרטיגיוס משאבים ורתימת 
 . יחסי אנוש מצוינים 

 . ייזום והובלה
 "ראש גדול" ומוכנות לעשייה רחבה המותאמת לצרכי האשכול 

 .יכולת עבודה מול גורמים בכירים בשלטון המקומי ובמשרדי ממשלה
 

 משרה מלאה 100% – היקף המשרה 
 דירוג שכר: מנהל תחום 

האשכול  –מיקום   ברחבי  מרובות  נסיעות  כוללת  המשרה  טבריה.  העיר  האשכול  עבודה משרדי  לשלב  ניתן   ,
 היברידית בתיאום. 

 
 12:00בשעה  13.11.25את המסמכים הנדרשים יש להעביר עד ליום חמישי 

 kineretamakim.orgmichrazim@ למייל : 
   הילהן שם המשרה: רכז תחום חינוך וקבציו
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 תנאי סף לתפקיד
 השכלה ודרישות מקצועיות

 
 בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה 

הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם   או  לארץ.  גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ  
  לפי   ("יורה יורה")תעודת סמיכות לרבנות    או .  2012  -והטכנאים המוסמכים, התשע"ג  לחוק ההנדסאים   39לסעיף  

לפחות    אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים   או  לישראל.  אישור הרבנות הראשית 
גיל   לפחות מתוך מכלול   18אחרי  בחינות  לישראל    הבחינות    ומעבר שלוש  שתיים  )מקיימת הרבנות הראשית 

 . (הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר משלוש
 

יותר מהתחומים הבאים: גיבוש שותפויות, גיוס שותפים, ניהול פרויקטים הנוגעים   באחד אויתרון לבעלי ניסיון   
 . לקהילה ותרבות, מיזמים חינוכיים וקידום נושאים חברתיים 

 .  ניסיון בעבודה מול גורמים בשלטון המקומי ו/או במשרדי ממשלה
 
 

 דרישות נוספות: 
 OFFICE.היכרות עם יישומי  -יישומי מחשב

 
 

 יתרון למגורים ברשויות האשכול
 שפות: שליטה מלאה בעברית. אנגלית ברמה גבוהה )דיבור, קריאה וכתיבה(. יתרון לידיעת השפה הערבית. 

 
 

 חובה לצרף תעודות השכלה לקורות החיים. 
 כללי:

זכותו להאריך את המועד להצגת מועמדות למשרה האמורה, מבלי שיהא בכך   כנרת עמקים שומר על  אשכול 
 משום התחייבות להאריך את המועד כאמור.

ולא  תטופלנה  לא  לעיל,  האמור  המועד  לאחר  ו/או  לעיל  כאמור  הנדרשים  המסמכים  ללא  שתשלחנה  בקשות 
 תובאנה לדיון בפני הועדה. 

 הועדה תהיה רשאית לפנות לממליצים ו/או מעסיקים קודמים לקבלת מידע על המועמדים. 
 הועדה שומרת על זכותה לדחות הצעות של מועמדים שאינן עומדות בתנאי מכרז זה. 

 רק פניות מתאימות תענינה, הועדה תהא רשאית לזמן לראיון רק את המועמדים שמצאה כמתאימים.
האשכול שומר לעצמו את הזכות להפנות מועמדים/ות מתאימים/ות למרכז הערכה ולקבלת חוות דעת נוספת  

 בהתאם לצורך בטרם קביעת הזוכה.
האשכול אינו מתחייב לקבל הצעה כלשהי ושומר על זכותו להפסיק בכל עת את הליכיו של מכרז זה, זאת בכל 

 שלב משלביו. 
בכפוף להוראות כל דין וקבלת כל האישורים הדרושים, המועמד/ת שת/יזכה ת/יהיה מוגבל/ת במקצועו במסגרת  
ניגוד   ולא לטפל בכל עניין שיש בו משום  ו/או בכל עיסוק אחר. המועמד/ת מתחייב/ת שלא לעסוק  עסק פרטי 

 עניינים לתפקידו/ה כעובד/ת של האשכול.
זכויות לאנשים עם מוגבלות,   9ו    3עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים     תיבחן העדפה למועמד  לחוק שוויון 

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד     1998תשנ"ח  
  .המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות 



 
 

 
 
 

 .זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות להן הוא נדרש בהליך הקבלה לעבודה
תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם כשאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי האשכול, 
בשל   עדיפות  המבקש  המועמד  על  אחרים.  מועמדים  של  לכישוריהם  דומים  כישורים  בעל  הוא  המועמד  אם 

ם מידע בדבר השתייכותו לאותה  השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין חלה חובה למסור ג
 קבוצה ולצרף אסמכתאות בהתאם. 

 
 
 
 
 
 
 

 


